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EDITO

Madame, Monsieur,

La formation professionnelle dans le sport a connu quelques changements 
au dernier trimestre 2015. En effet, Uniformation est désormais l’unique 
organisme habilité à collecter l’ensemble de vos contributions relatives à la 
formation professionnelle. 

Le CROSL et Uniformation s’associent de nouveau pour proposer ce  
catalogue de formations pour le 1er semestre 2016 aux salariés et aux 
dirigeants bénévoles des associations sportives lorraines.

Des formations que nous voulons toujours plus adaptées à vos besoins, aux 
PLVVLRQV�GH�FKDFXQ��VLPSOHV�j�PRELOLVHU�HW�HQWLqUHPHQW�JUDWXLWHV�SRXU� OHV�
associations sportives de la région Lorraine.

Vous trouverez les modalités d’inscriptions et de prise en charge en page 14 
de ce document.

N’hésitez pas à diffuser le plus largement possible l’information autour de 
YRXV��FROOqJXHV��GLULJHDQWV«��

Nous vous remercions par avance pour votre mobilisation sur ce projet et 
QRXV�UHVWRQV�j�YRWUH�pFRXWH�SRXU�WRXWH�VXJJHVWLRQ�GH�WKqPHV�GH�IRUPDWLRQ�

Nos services restent à votre disposition pour toute information complémentaire 
et dans l’attente de vous rencontrer lors de ces prochaines actions de 
formation, nous vous prions de croire, Madame, Monsieur, en l’assurance de 
QRV�VLQFqUHV�VDOXWDWLRQV�

Patrice GUILLOUX Alain LUX 
Délégué Interrégional EST, Président,  
Uniformation CROS Lorraine

Avec le soutien de

raine
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Dates :�OH�OXQGL���HW�OH�PDUGL���PDUV������
Horaires : GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
.RPSDQLR�FRDFKLQJ��6HUJH�:ROOMXQJ��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

Dates : OH�MHXGL���� 
et le vendredi 18 mars 2016 
Horaires :�GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
.RPSDQLR�FRDFKLQJ��6HUJH�:ROOMXQJ��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

1.1 – Bien organiser  
son association
Il existe des bases indispensables pour gérer une 
association. Vous pourrez maîtriser les principales  
UqJOHV� UpJLVVDQW� OHV� DVVRFLDWLRQV�� PDvWULVHU� OHV� 
démarches obligatoires (rédaction des statuts, 
GpFODUDWLRQ� HQ� SUpIHFWXUH�� SXEOLFDWLRQ� DX� -2«���
connaître le cadre juridique de base (responsabilités 
SpQDOH� HW� FLYLOH«��� PHWWUH� HQ� FRQIRUPLWp� YRWUH�
association en décelant les points de vigilance.

1.2 – Optimiser son temps  
de travail dans l’association
$¿Q� GH� JDJQHU� HQ� HI¿FDFLWp� SHUVRQQHOOH� HW� 
professionnelle, vous apprendrez à organiser votre 
WHPSV�HW�j�JpUHU�OHV�SULRULWpV��j�FODUL¿HU�YRWUH�IRQFWLRQ�
et vos tâches, à gérer votre charge de travail, à 
programmer vos activités, à organiser vos relations et 
à gérer la pression. 

1 - VIE ASSOCIATIVE

Toutes les formations ont lieu à la  
Maison Régionale des Sports de Lorraine

13, rue Jean Moulin à TOMBLAINE

Nouveau

Infos pratiques
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Date : le jeudi 31 mars 2016 
Horaires :�GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
.RPSDQLR�FRDFKLQJ��6HUJH�:ROOMXQJ��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH������¼

1.3 – Savoir développer son club
Vous serez en mesure d’élaborer un dispositif de 
développement de votre club et de comprendre les 
attentes de vos adhérents. Pour cela, vous pourrez  
en réaliser le diagnostic (points forts, pistes 
G¶DPpOLRUDWLRQ�� HW� GpFRXYULUH]� OHV� PR\HQV� GH��
développement de l’offre (plan d’action et mise en 
°XYUH��UHFUXWHPHQW�GHV�IRUFHV�YLYHV«���

Dates : le jeudi 21  
et le vendredi 22 avril 2016 
Horaires : GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
.RPSDQLR�FRDFKLQJ��6HUJH�:ROOMXQJ��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

1.4 – Bien accueillir ses adhérents 
SRXU�ELHQ�OHV�¿GpOLVHU
Vous serez capable d’élaborer un dispositif d’accueil 
de vos adhérents (valorisation de l’association, de 
son projet, de son fonctionnement, intégration des 
QRXYHDX[� PHPEUHV«�� HW� GH� FRPSUHQGUH� OHV� OHYLHUV�
GH� OD�¿GpOLVDWLRQ��GpYHORSSHU�XQ�VHQWLPHQW�G¶DSSDUWH�
QDQFH��IDLUH�SDUWLFLSHU«���

Dates : le lundi 25  
et le mardi 26 avril 2016 
Horaires : GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
-.�70*��-RVp�0DULDJH��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

1.5 – La fonction employeur
Appréhendez vos fonctions d’employeur sous l’angle 
MXULGLTXH��FRGH�GX�WUDYDLO��&&16��FRQWUDW�GH�WUDYDLO«��
mais aussi dans le cadre de la gestion quotidienne 
GH� YRV� UHVVRXUFHV� KXPDLQHV� �¿FKH� GH� SRVWH�� RXWLOV�
d’évaluation du personnel, aspects psychologiques de 
O¶KRPPH�DX�WUDYDLO«���

Dates : le jeudi 28  
et le vendredi 29 avril 2016 
Horaires :�GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
.RPSDQLR�FRDFKLQJ��6HUJH�:ROOMXQJ��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

1.6 – Organiser son assemblée 
générale
9RXV� FRQQDvWUH]� OHV� UqJOHV� HW� OHV� REOLJDWLRQV� SRXU� 
le bon déroulement de l’assemblée générale mais  
aussi les bases d’une assemblée générale bien 
RUFKHVWUpH� �� FRPPHQW� IDYRULVHU� OD� FRKpVLRQ�HQWUH� OHV�
adhérents d’une association, connaître les bases de la 
facilitation, apprendre des outils ludiques d’animation 
d’assemblée générale.

Infos pratiques

Nouveau

5
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Dates : le lundi 2 et le mardi 3 mai 2016 
Horaires : GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
7ULSWLN��9pURQLTXH�0LOOHW��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

2.1 – Mettre en place une stratégie 
de communication
/¶REMHFWLI� HVW� GH� UpSRQGUH� j� WRXWHV� FHV� TXHVWLRQV� ��
FRPPHQW� Gp¿QLU� XQH� VWUDWpJLH� GH� FRPPXQLFDWLRQ� "�
Quelle est la différence entre information et 
FRPPXQLFDWLRQ�"�4XHOOH�LQIRUPDWLRQ�SRXU�TXHO�SXEOLF�"�
4XHOV� XVDJHV� SRXU� TXHOV� SXEOLFV� "� 4XHOV� VXSSRUWV�
SRXU�TXHO�XVDJH�"�4XHO�PHVVDJH�SRXU�TXHO�VXSSRUW�"�
4XHOOH�GLIIXVLRQ�SRXU�TXHO�VXSSRUW�"�4XHOOH�UHODWLRQ�DX[�
PpGLDV�"�4XHOOH�UHODWLRQ�DYHF�OH�SXEOLF�"��

2.2 – Créer ses outils  
de communication
9RXV� SRXUUH]� Gp¿QLU� GH� IDoRQ� SUpFLVH� O¶LPDJH� GH�
votre association et son identité visuelle, imaginer et 
créer les outils de communication « print » (plaquette, 
À\HU�� ORJR�� FDUWH��SUpVHQWDWLRQ«���$SUqV�XQ�ELODQ�GHV�
supports déjà réalisés par les stagiaires et des points 
à optimiser, vous aborderez les principes de base pour 
PLHX[�FRPSUHQGUH�OHV�UqJOHV�GH�OHFWXUH��LPSRUWDQFH�GH�
la mise en page, hiérarchisation, éléments à mettre en 
DYDQW��DSSUHQGUH�j�IDLUH�FKHPLQHU�OH�UHJDUG���

Dates : le mercredi 11 
et le jeudi 12 mai 2016 
Horaires :�GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
7ULSWLN��9pURQLTXH�0LOOHW��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

2  - COMMUNICATION
Infos pratiques

Nouveau
Dates :�OH�PDUGL���� 
et le mercredi 18 mai 2016 
Horaires : GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
&HJLO�/RULQIR��0XVWDSKD�%RXDGGD��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

2.3 – Créer et gérer  
un site Internet
Vous serez capable de créer votre site Internet à l’aide 
d’outils de création gratuits. Vous apprendrez à déposer 
XQ� QRP� GH� GRPDLQH�� WURXYHU� XQ� KpEHUJHXU�� Gp¿QLU�
l’arborescence, structurer la navigation, organiser et 
YDORULVHU�OHV�FRQWHQXV��FRQFHYRLU�OHV�SDJHV«�
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Dates : le lundi 23  
et le mardi 24 mai 2016 
Horaires :�GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
7ULSWLN��9pURQLTXH�0LOOHW��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

����±�5pDOLVHU�HI¿FDFHPHQW� 
un e-mailing, une newsletter
9RXV�FRQQDvWUH]�OHV�UqJOHV�GH�O¶H�PDLOLQJ��YRXV�VDXUH]�
mettre en place un rédactionnel et un graphisme 
SHUIRUPDQW�HW�JpUHU�HI¿FDFHPHQW�YRV�FDPSDJQHV��9RXV�
serez en mesure de comprendre la complémentarité 
GH� O¶H�PDLOLQJ� DYHF� OHV� UpVHDX[� VRFLDX[� HW� OHV� EORJV� 
et saurez comment atteindre la bonne cible avec le 
bon message. L’approche pédagogique permet, aux 
non spécialistes de l’informatique et du numérique, de 
V¶DSSURSULHU�GHV�RXWLOV�j�O¶HI¿FDFLWp�UHGRXWDEOH��TXDQG�
ils sont bien utilisés. Vous apprendrez comment réaliser  
GHV�FDPSDJQHV�H�PDLOLQJV�GH�$�j�=�

Dates : le lundi 30  
et le mardi 31 mai 2016 
Horaires : GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
7ULSWLN��9pURQLTXH�0LOOHW��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

Dates : le lundi 6  
HW�OH�PDUGL���MXLQ������
Horaires : GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
7ULSWLN��9pURQLTXH�0LOOHW��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

2.5 – Dynamiser sa 
communication avec Facebook
Vous serez capable d’intégrer l’utilisation des réseaux 
sociaux dans votre stratégie de communication et 
SOXV� SDUWLFXOLqUHPHQW� O¶XWLOLVDWLRQ� GH� Facebook PRO.  
En respectant les différentes techniques abordées,  
cette formation doit vous permettre d’être le plus 
autonome possible pour utiliser les Facebook PRO.

2.6 – Prise de parole en public
Vous maîtriserez les principes clés pour captiver 
l’attention de votre auditoire, vous montrer convaincant 
lors d’une présentation orale. Vous apprendrez à 
PDvWULVHU�YRWUH�VWUHVV��j�JpUHU�OHV�SDUWLFLSDQWV�GLI¿FLOHV�
et à préparer une présentation orale avec des supports 
de présentation pertinents. Durant cette formation,  
les exercices pratiques se feront avec l’utilisation  
de la vidéo. 

Infos pratiques

7
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Date : le mercredi 1er juin 2016 
Horaires :�GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
$FFRUG�6SRUW��3DWULFH�0D]DXG��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

3.1 – Appréhender  
la fonction de trésorier
Vous comprendrez le rôle et les missions du trésorier, 
YRXV�VDXUH]�SUHQGUH�HQ�FKDUJH�OD�JHVWLRQ�¿QDQFLqUH�GH�
l’association et saurez préparer et présenter le rapport 
¿QDQFLHU�j�O¶DVVHPEOpH�JpQpUDOH��

3  - GESTION FINANCIÈRE

Date : le lundi 13 juin 2016 
Horaires : GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
$*)RU&(��$PpOLH�*DUUHWD��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

3.3 – Comptabilité de base  
en association
$¿Q�G¶DFTXpULU�OHV�EDVHV�GH�OD�JHVWLRQ�FRPSWDEOH�G¶XQH�
association, vous devez connaître les obligations 
comptables liées au statut associatif et comprendre 
l’élaboration des documents comptables. 

Date : le jeudi 2 juin 2016 
Horaires :�GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
$FFRUG�6SRUW��3DWULFH�0D]DXG��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

3.2 – Élaborer le budget  
de l’association
Dans la construction de votre projet associatif, 
l’élaboration du budget est un élément incontournable. 
Vous devez préparer un budget prévisionnel, parvenir 
à l’équilibre entre les charges et les produits, optimiser 
les méthodes budgétaires, mettre en place les outils 
GH�VXLYL�HI¿FDFHV��LPSOLTXHU�O¶HQVHPEOH�GHV�DFWHXUV�GH�
l’association. Venez aborder tous ces points en partant 
notamment du format opportun qu’est la présentation 
du budget CNDS.

Infos pratiques

Nouveau

Nouveau
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Dates : le mercredi 22  
et le jeudi 23 juin 2016 
Horaires :�GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
6SRUW�9DOXH��/XGRYLF�0DULHWWH��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

3.5 – La recherche  
GH�¿QDQFHPHQWV��� 
partenariats publics et privés
9RXV� VDXUH]� LGHQWL¿HU� OHV� SDUWHQDLUHV� SXEOLFV� HW�
les approcher. Vous appréhenderez le monde des 
HQWUHSULVHV� HW� VHV� DWWHQWHV� D¿Q� GH� GpYHORSSHU� GHV�
FROODERUDWLRQV�GXUDEOHV�HW�GH�TXDOLWp��9RXV�LGHQWL¿HUH]�
les enjeux du partenariat pour l’association et le 
partenaire, ciblerez les entreprises, construirez des 
outils nécessaires à la réalisation du partenariat. 

Infos pratiques

����±�/¶DQDO\VH�¿QDQFLqUH� 
de l’association
Vous serez capable d’analyser le compte de résultat 
(les niveaux de résultat, les résultats par action grâce 
à la comptabilité analytique, la détermination du prix de 
UHYLHQW�SDU�DFWLRQ«��HW�OH�ELODQ��OHV�JUDQGHV�PDVVHV��OH�
fond de roulement, le besoin en fond de roulement et 
WUpVRUHULH«��HW�G¶XWLOLVHU�GHV�RXWLOV�GH�JHVWLRQ�¿QDQFLqUH��
Pré-requis : être familier des bases  
de gestion économique. 

Dates :�OH�OXQGL���� 
et le mardi 28 juin 2016 
Horaires :�GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
$*)RU&(��$PpOLH�*DUUHWD��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

Date : le mardi 14 juin 2016 
Horaires :�GH���K�j���K�HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
$*)RU&(��$PpOLH�*DUUHWD��
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH�������¼

3.4 – Comptabilité approfondie  
en association
Vous saurez maîtriser les particularités administratives 
et comptables d’une association, vous appréhenderez 
les outils de comptabilisation et de gestion, vous 
LGHQWL¿HUH]� OHV� SRLQWV� VLJQL¿FDWLIV� HW� YRXV� VDXUH]� OHV�
DERUGHU�DX�SOXV�SUqV�GHV�EHVRLQV�
Pré-requis :� SUDWLTXHU� OH� VXLYL� FRPSWDEOH�¿QDQFLHU�
au sein d’une association (sur tableur ou logiciel de 
gestion), comprendre les mécanismes de base de la 
comptabilité, ou avoir suivi la formation 3.3. 
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Dates : le vendredi 25 mars
Horaires : de 08h à 12h  
HW�GH���K�j���K�
Organisme de formation :  
FNMNS 
Tarifs : 
�$VVRFLDWLRQV�VSRUWLYHV���JUDWXLW 

�SULVH�HQ�FKDUJH���8QLIRUPDWLRQ� 
HW�RX�VXU�IRQGV�IRUPDWLRQ�

�$XWUH�VWUXFWXUH������¼

Pour vous inscrire, complétez le bulletin 
d’inscription en précisant la formation 
choisie, l’organisme de formation et  
les dates.

4 - SÉCURITÉ

5 - INFORMATIQUE

Infos pratiques

Infos pratiques

4.1 – PSC 1
Vous serez capable de protéger la victime, de donner 
O¶DOHUWH��GH�SUDWLTXHU�OHV�JHVWHV�DSSURSULpV�HQ�FDV���
��G¶pWRXIIHPHQW��
��GH�VDLJQHPHQWV��
��ORUVTXH�OD�YLFWLPH�HVW�LQFRQVFLHQWH�
��ORUVTX¶HOOH�QH�UHVSLUH�SDV�
9RXV�VHUH]�FDSDEOH�G¶XWLOLVHU�XQ�Gp¿EULOODWHXU�
Nombre de place limité à 20 stagiaires, deux stagiaires 
maximum par association.

Vous recherchez des formations sur des logiciels 
de bureautique (Excel, Word, Power point, Access, 
Outlook«�� RX� GH� 3�$�2�� �Photoshop, Illustrator, 
Indesign«��"
Nous vous conseillons de consulter en priorité le 
catalogue de formations proposé par Uniformation 
�GLVSRQLEOH�VXU���http://offredeformations.uniformation.fr���
6L�YRXV�FKHUFKH]�XQH�DXWUH�IRUPDWLRQ�TXH�FHOOHV�SUR� 
SRVpHV� SDU� 8QLIRUPDWLRQ�� UHSRUWH]�YRXV� DX[� 
catalogues des organismes de formation Cegil  
Lorinfo et Escape, en ligne sur notre site Internet  
(http://lorraine.franceolympique.com rubrique Formations���
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Bénévole dans une association sportive, je me suis vite rendu compte 
que la gestion et l’animation font appels à de nombreuses compétences. 
J’ai trouvé dans les formations du CROSL des  réponses pratiques à mes 
besoins. Les intervenants souvent issus du milieu associatif savent susciter 
l’intérêt et l’envie de se perfectionner.

Serge COHEN

&HV� IRUPDWLRQV� P¶DSSRUWHQW� EHDXFRXS�� (OOHV� VRQW� WUqV� ELHQ� FRQVWUXLWHV��
menées par des personnes compétentes et le tout avec convivialité.
/D� GHUQLqUH� IRUPDWLRQ� TXH� M¶DL� VXLYLH� PH� SHUPHW� G¶DSSUpKHQGHU� PRQ�
assemblée générale avec sérénité, car je suis repartie avec tous les 
éléments nécessaires pour que ce soit une réussite, tant sur le déroulement 
de l’AG que sur le contenu.
Je me sens forte car je suis au top et c’est grâce à cette formation.  
Si mon emploi du temps me le permettrait, je ferais toutes les formations se 
rapportant à mon association. 
Merci au CROSL et aux formateurs de qualité.

0DULH�-R�32,6621

-¶DL�VXLYL�SOXVLHXUV�IRUPDWLRQV�RUJDQLVpHV�SDU�OH�&526/���OD�IRUPDWLRQ�36&����
car savoir porter les premiers gestes peut sauver une vie, sans même faire 
un sport extrême, un visiteur peut simplement avoir un malaise. La formation 
« Organiser son AG », nous a permis de voir, lors d’une simulation, les 
bonnes et les mauvaises attitudes devant le public. Les cours sur la gestion 
¿QDQFLqUH�� QRXV� FRQ¿UPHQW� TXH� OD� SOXSDUW� GX� WHPSV�� QRXV� IDLVRQV� GH� OD�
trésorerie à la place de la comptabilité associative. Les formations sur la 
FRPPXQLFDWLRQ��P¶RQW�SHUPLV�GH�VLPSOL¿HU� OHV�FKRVHV�HW�GH�PH�VHUYLU�GH�
)DFHERRN��G¶XQH�PDQLqUH�SOXV�SURIHVVLRQQHOOH��

)UDQoRLV�/83$7(//,

%pQpYROH� GDQV� XQH� DVVRFLDWLRQ� GH� FDQRs�ND\DN�� DPDWHXU� GH� PRQWDJH�
photographique, j’ai été naturellement chargé de la communication de 
l’association. J’ai suivi trois formations du cursus « Communication » (mettre 
en place une stratégie de communication, créer ses outils de communication 
HW�G\QDPLVHU�VD�FRPPXQLFDWLRQ�DYHF�)DFHERRN���&HOOHV�FL�P¶RQW�EHDXFRXS�
DSSULV�WDQW�VXU�OD�IDoRQ�GH�SHQVHU�OD�FRPPXQLFDWLRQ�GX�FOXE��TXH�VXU�OH�UHJDUG�
critique de la communication passée et des améliorations à y apporter. Le 
contenu est dense mais accessible avec un peu d’effort, la présentation des 
outils claire. J’y ai beaucoup appris et ne peux que recommander à ceux qui 
veulent faire connaître leur association de participer à ces formations. Il est 
certain que l’année prochaine je m’inscrirai à celles que je n’ai pas suivies.

Jacques TOPART 
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FORMATION  

« JEUNES BÉNÉVOLES FUTURS DIRIGEANTS »  

D’ASSOCIATIONS [JBFD]

> Vous avez entre 18 et 27 ans ? 

> Vous êtes impliqués dans une association  
en tant que bénévoles ou salariés ?

> Vous souhaitez vous  
y investir davantage ?

5 jours de 
Formation
GratuitE

Ce programme de formation  
et d’activités est pour vous !

12
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> Fonctionnement
/HV� WKpPDWLTXHV� VRQW� DERUGpHV� GH� PDQLqUHV�
théorique, pratique et ludique lors de 5 jours de 
rassemblement.

/HV�MHXQHV�UHWHQXV�YRQW�GHYRLU��
> Prendre des responsabilités

> Faire des choix

> Etablir des budgets

> Solliciter des partenaires

> Communiquer

> Mettre en œuvre des projets

Les sessions seront rythmées par des tables rondes, 
des cours théoriques et cas pratiques (principes 
de l’association, création et fonctionnement d’une 
association, rôle et responsabilités des dirigeants, 
OHV� VWDWXWV� HW� OH� UqJOHPHQW� LQWpULHXU�� SUpVHQWDWLRQ�
des différentes institutions et du lien avec le milieu 
DVVRFLDWLI��pODERUDWLRQ�G¶XQ�EXGJHW���GHV�MHX[�GH�U{OH�
�pFULWXUH�� IRUPDOLVDWLRQ� G¶XQ� SURMHW��� GHV� UHSDV� GH�
cohésion, ainsi que des activités ludiques (sport de 
JURXSH��VRUWLH�FXOWXUHOOH«�

Cette formation offre également la possibilité de 
passer gratuitement le PSC1 « Prévention et 
Secours Civiques de niveau 1 » (formation de base 
DX[�SUHPLHUV�VHFRXUV�HQ�)UDQFH��

> Date du  
rassemblement

> Du 15 au 19 février 2016

/LHX���1DQF\���7omblaine. Dans le cadre de la nouvelle 
région, les organisateurs pourraient décentraliser la 
formation à l’échelle de la région Alsace / Lorraine / 
&KDPSDJQH�$UGHQQH�

7RXW� HVW� SULV� HQ� FKDUJH� ¿QDQFLqUHPHQW� �� KpEHUJHPHQW��
repas, frais de déplacement, coût des activités.

> Principe
$¿Q� GH� IDYRULVHU� OH� UHQRXYHOOHPHQW� GHV� LQVWDQFHV�
dirigeantes et d’encourager l’engagement des jeunes 
dans les associations, le Comité Régional Olympique 
HW�6SRUWLI�GH�/RUUDLQH��&526/���OD�'LUHFWLRQ�5pJLRQDOH�
de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale 
�'5-6&6�� HW� OD� 5pJLRQ� /RUUDLQH� RUJDQLVHQW� XQH�
formation gratuite « Jeunes Bénévoles Futurs 
Dirigeants ».

Cette formation propose à 20 jeunes d’acquérir les 
compétences et les connaissances nécessaires 
pour aider les dirigeants de leur association, 
voire prendre des responsabilités bénévoles.

> Pré-requis
> $YRLU�HQWUH����HW����DQV

> Etre adhérent ou membre du comité directeur ou 
conseil d’administration d’une association depuis 
au moins 1 an

> Vouloir s’engager dans la vie associative de sa 
structure

Elle permet de s’initier à : 
> La conduite de projet associatif  

et la connaissance de l’environnement 
associatif 

> La gestion administrative et juridique 
des associations

>� /D�JHVWLRQ�¿QDQFLqUH�GHV�DVVRFLDWLRQV

JEUNES BÉNÉVOLES FUTURS DIRIGEANTS »  
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> Inscription
Formulaire en ligne sur le site internet  
GX�&526/���http://lorraine.franceolympique.com 
rubrique Formation Jeunes bénévoles futurs dirigeants
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Public concerné par les formations
Les actions sont accessibles prioritairement 
aux salariés et aux dirigeants bénévoles de 
toutes les associations sportives lorraines puis 
à tout autre public, dans la limite des places 
disponibles. Tout autre personne intéressée 
par ces formations doit contacter en amont 
,UqQH�*LURX[�DX�&526/�

Prise en charge 
��/HV� IRUPDWLRQV� VRQW� JUDWXLWHV�SRXU� WRXV� OHV�

salariés et les bénévoles des associations 
sportives de la région. 

� )LQDQFHPHQW��
 Les coûts pédagogiques sont pris en charge  

par Uniformation (pour les associations adhé�
UHQWHV�j�FHW�23&$��HW�RX�SDU�OH�&526/�VXU�
fonds CNDS et Conseil Régional de Lorraine. 

 Ils sont réglés directement à l’organisme  
de formation. 

Autre public
8Q�FKqTXH� LQGLYLGXHO� DX� WDULI� LQGLTXp�GDQV� OH�
descriptif de la formation, libellé au nom de 
l’organisme de formation, sera à envoyer au 
&526/�j�O¶LQVFULSWLRQ��/D�UHFKHUFKH�GH�¿QDQFH�
ment du coût pédagogique est à votre charge.
Prise en charge des frais de repas et 
de transport pour tous les participants 
d’associations sportives 
Les repas proposés pour les formations en jour�
née à la Maison Régionale des Sports de Lor�
raine sont pris en groupe et réglés directement 
par le CROSL.
Pour les frais de transport, un formulaire vous 
sera remis par le CROSL. Le remboursement se 
fera à l’association sportive uniquement et sur 
SUpVHQWDWLRQ�G¶XQ�5,%���WUDQVSRUW�HQWUH�OH�VLqJH�
de l’association et le lieu de formation, un seul 
UHPERXUVHPHQW�SDU�VWUXFWXUH�HW�SDU�IRUPDWLRQ���

MODALITÉS DE PRISE EN CHARGE

PROGRAMMES DÉTAILLÉS 
Le programme détaillé de chaque formation est téléchargeable sur le site internet  
du CROSL. http://lorraine.franceolympique.com dans la rubrique FORMATION.

INSCRIPTIONS
Téléchargez le bulletin sur le site du CROSL  
http://lorraine.franceolympique.com dans la rubrique FORMATION.

%XOOHWLQ�j�FRPSOpWHU�HW�j�QRXV�HQYR\HU�DFFRPSDJQp�G¶XQ�FKqTXH�GH�FDXWLRQ�GH����¼�

POUR TOUTE INFORMATION CONTACTER
,UqQH�*LURX[�DX�&526�GH�/RUUDLQH 
7pO������������������ 
irene.giroux@lorraine-sport.com  
 

Pensez également à consulter le site Internet 
du CROSL et à vous inscrire à la newsletter 
D¿Q� GH� UHFHYRLU� SpULRGLTXHPHQW� WRXWHV� OHV�
informations sur le sport lorrain.

http://lorraine.franceolympique.com
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FÉVRIER
/���DX�9��� )RUPDWLRQ�-HXQHV�%pQpYROHV�)XWXUV�'LULJHDQWV�G¶DVVRFLDWLRQ� j�Gp¿QLU� S���

MARS
/��HW�0�� %LHQ�RUJDQLVHU�VRQ�DVVRFLDWLRQ� 056/� S��� �
-���HW�9��� 2SWLPLVHU�VRQ�WHPSV�GH�WUDYDLO�GDQV�O¶DVVRFLDWLRQ� 056/� S�� �
9��� 36&�� 056/� S�� ��
-��� 6DYRLU�GpYHORSSHU�VRQ�FOXE� 056/� S�� �

AVRIL
-���HW�9��� %LHQ�DFFXHLOOLU�VHV�DGKpUHQWV�SRXU�ELHQ�OHV�¿GpOLVHU� 056/� S�� �
/���HW�0��� /D�IRQFWLRQ�HPSOR\HXU� 056/� S�� �
-���HW�9��� 2UJDQLVHU�VRQ�DVVHPEOpH�JpQpUDOH� 056/� S�� �

MAI
/��HW�0�� 0HWWUH�HQ�SODFH�XQH�VWUDWpJLH�GH�FRPPXQLFDWLRQ� 056/� S�� �
0H���HW�-��� &UpHU�VHV�RXWLOV�GH�FRPPXQLFDWLRQ� 056/� S�� �
0���HW�0H��� &UpHU�HW�JpUHU�XQ�VLWH�,QWHUQHW� 056/� S�� �
/���HW�0��� 5pDOLVHU�HI¿FDFHPHQW�XQ�H�PDLOLQJ��XQH�QHZVOHWWHU� 056/� S�� �
/���HW�0��� '\QDPLVHU�VD�FRPPXQLFDWLRQ�DYHF�)DFHERRN� 056/� S�� �

JUIN
0H�� $SSUpKHQGHU�OD�IRQFWLRQ�GH�WUpVRULHU� 056/� S�� �
-�� (ODERUHU�OH�EXGJHW�GH�O¶DVVRFLDWLRQ� 056/� S�� �
/��HW�0�� 3ULVH�GH�SDUROH�HQ�SXEOLF� 056/� S�� �
/��� &RPSWDELOLWp�GH�EDVH�HQ�DVVRFLDWLRQ� 056/� S�� �
0��� &RPSWDELOLWp�DSSURIRQGLH�HQ�DVVRFLDWLRQ� 056/� S�� �
0H���HW�-��� /D�UHFKHUFKH�GH�¿QDQFHPHQWV���SDUWHQDULDWV�SXEOLFV�HW�SULYpV� 056/� S�� �
/���HW�0��� /¶DQDO\VH�¿QDQFLqUH�GH�O¶DVVRFLDWLRQ� 056/� S�� �

MRSL* : Maison Régionale des Sports de Lorraine à TOMBLAINE 

CALENDRIER 1er semestre 2016
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Comité Régional Olympique et Sportif de Lorraine
Maison Régionale des Sports de Lorraine

����UXH�-HDQ�0RXOLQ�±�%3�������±�������720%/$,1(
7pO����������������������crosl@lorraine-sport.com

http://lorraine.franceolympique.com


